
    トモニン 

 

厚生労働省では、企業が介護離職を未然に防止するため、仕事と介護を両立で

きる職場環境の整備促進に取り組む企業を登録しています。 

大原技術でも、家族の介護が必要となり、仕事との両立で悩む社員のサポート

ができるようにトモニンに登録しています。 

介護休業・勤務時間短縮など制度の周知を行い、家族の介護を行っている社員

がいないか面談等で把握し、適切なサポートができるよう努めてまいります。 


